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Na temelju ¢lanka 42. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(,,Narodne novine®, broj 123/03, 105/04, 174/04, 2/07 — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske, 46/07, 45/09, 63/11, 94/13 1 139/13 — u daljnjem tekstu: Zakon) 1
Clanka 37. Statuta Instituta za migracije i narodnosti od 18. ozujka 2005. godine
(Statut o izmjenema i dopunama Statuta Instituta za migracije i narodnosti od 10,
travnja 2008. godine i 12. prosinca 2011. godine), Znanstveno vijece Instituta za
migracije i narodnosti na sjednici odrzanoj dana 27. sije¢nja 2014. godine donijelo
je

PRAVILNIK

O POSTUPKU ODLUCIVANJA O PRIHVACANJU IZVJESCA O
RADU ZNANSTVENIKA U SLUCAJU REIZBORA NA
ZNANSTVENA RADNA MIJESTA

L TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o postupku odlu¢ivanja o prihvacanju izvje$¢a o radu znanstvenika u
slu€aju reizbora na znanstvena radna mjesta (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju se
postupak reizbora znanstvenika na znanstvnim radnim mjestima znanstvenog
siuradnika, viSega znanstvenog suradnika i znanstvenog savjetnika, kao i postupak
odluéivanja o privaéanju izvjeica o radu znanstvenika izabranih na znanstvena radna
mjesta znanstvenog suradnika, viSega znanstvenog suradnika i znanstvenog
savjetnika u Institutu za migracije i narodnosti (u daljnjem tekstu: Institut).

Clanak 2.

Pojmovi koji se u ovom Pravilniku navode u muskom rodu su neutralni i odnose se
jednako na osobe muskog i Zenskog roda.

II. POSTUPAK REIZBORA ZNANSTVENIKA I ODLUCIVANJA
PRIHVACANJU I1ZVJESCA O RADU ZNANSTVENIKA

Clanak 3.

Postupak reizbora znanstvenika na znanstvenom radnom mjestu znanstvenog
suradnika, viSega znanstvenog suradnika i znanstvenog savijetnika visi se sukladno
Zakonu.



Clanak 4.

Znanstvenik zaposlen na znanstvenom radnom mjestu znanstvenog suradnika, viSega
znanstvenog suradnika i znanstvenog savjetnika u Institutu, duzan je pravovremeno
pokrenuti postupak reizbora i ovlastenoj znanstvenoj organizaciji dostaviti zahfjev i
dokumentaciju potrebnu za ocjenu njegovog rada.

Clanak 5.

Reizbor znanstvenika na znanstvenom radnom mjestu znanstvenog suradnika, viSega
znanstvenog suradnika i znanstvenog savjetnika vr§i se na nacin da struéno
povjerenstvo ovladtene znanstvene organizacije podnosi Znanstvenom vijecu Instituta
svakih pet godina izvjeSce o radu znanstvenika.

Clanak 6.

Znanstveno vijeé¢e Instituta donosi odluku o reizboru znanstvenika zaposlenom na
znanstvenom radnom mjestu znanstvenog suradnika, viSega znanstvenog suradnika i
znanstvenog savjetnika natpoloviénom vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Clanak 7.

Ako Znanstveno vijeCe Instituta ne prihvati pozitivno izvjed$¢e o radu znanstvenika,
odnosno prihvati negativno izvjei¢e o radu, nakon dvije godine od dana donoSenja
navedene odluke, ponavlja se postupak reizbora sukladno Zakonu.

Clanak 8.

Misljenje o ponovljenom izvjesCu iz prethodnog c¢lanka ovog Pravilnika donosi
Upravno vijee Instituta. Ako Upravno vijece Instituta ne prihvati izvjeS¢e, odnosno
ako je miSljenje Upravnog vijeéa negativno, ravnatelj Instituta pokree postupak
redovitog otkaza ugovora o radu (otkaz uvjetovan skrivljenim ponaSanjem radnika).

Clanak 9.

Obveza podnosenja izvijes¢a o radu znanstvenika zaposlenih na znanstvenim radnim
mjestima znanstvenog suradnika, viSega znanstvenog suradnika i znanstvenog
savjetnika prestaje nakon Sto zaposlenik bude izabran na znanstveno radno mjesto
znanstvenog savjetnika u trajnom zvanju.

L



I11. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 10,

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donodenja i objavljuje se na oglasnoj plogi
Instituta.
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Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploci Instituta dana 28. sije¢nja 2014. godine.
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